istanbul / Kamu / 854 sayili Deniz is Kanunu'na Tabi Galisanlarin Odenekler Hesabi
. Son Giincelleme: 04.03.2026
EM E K DE FT E R I Bu tablo, bireysel olarak hazirlanmistir, herhangi bir kisiye veya kuruma ait degildir.
O BIR DAMLA ALIN TERININ MUCADELESI Kesinlikle resmiyet icermez, sadece ortalama verileri ifade eder.
Yalnizca bilgi amagldir ve higbir maksat igin kullanilamaz.
Aksi Belirtilmemis Miktarlar Net Ucreti ifade Eder.
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Eyliil Ayi itibariyla %15 Oraninda
(TAHMINi) Zam Eklenmistir.
Kaptan / Makinist 3.201,22 & 198.660 & 278.254 % 400,15 % 560,21% 800,31% 3.420,07 & -
Gliverte Lostromosu 2.464,03 & 153.898 & 215.236 % 308,00 £ 431,21% 616,01 % 2.632,48% =
Gemici / Yagci 2.430,46 & 152.074 % 212.664 ¢ 303,81% 425,33 & 607,62 £ 2.596,61% -
Deniz Taksi / Kaptan 2.464,03 & 147.514 % 269.814 & 308,00 £ 431,21% 616,01 % 2.400,46 & =
Deniz Taksi / Gemici 2.430,46 & 142.565 & 259.873 ¢ 303,81% 425,33 & 607,62 £ 2.205,47 % -
GEMI PERSONELI
Kok Ucret
ikramiye Yardimi
Fazla Calisma (Gemi: 78 Saat / Taksi: 60 Saat)
Yemek Yardimi (01.03.2025 Tarihi itibariyle 430 £ x 26 Giin)
Ulasim Yardimi
Sosyal Yardim
Gorev Primi (Kaptan / Makinist)
Sendika Aidat Kesintisi
Eyliil Ayi itibariyla %15 Oraninda
(TAHMINI) Zam Eklenmistir.
Kaptan / Makinist Guverte Lostromosu Gemici / Yagci
Eyliil Ayi itibariyla %15 Oraninda Eylil Ayi itibariyla %15 Oraninda Eyliil Ayi itibariyla %15 Oraninda
(TAHMINI) Zam Eklenmistir. (TAHMINI) Zam Eklenmistir. (TAHMINI) Zam Eklenmistir.
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OCA 93.330 45.390 138.721 OCA 70.517 36.883 107.400 OCA 69.667 36.496 106.163
SuUB 85.486 45.390 130.877 suB 64.542 36.883 101.426 sSuB 63.778 36.496 100.274
MAR 196.352 54.877 251.229 MAR 149.613 44.814 194.427 MAR 147.705 44.356 192.061
Nis 107.014 54.877 161.891 Nis 80.848 44.814 125.662 Nis 79.877 44.356 124.233
MAY 110.215 54.877 165.092 MAY 83.312 44.814 128.126 MAY 82.307 44.356 126.663
HAZ 203.051 54.877 257.927 HAZ 154.769 44.814 199.583 HAZ 152.791 44.356 197.146
TEM 110.215 54.877 165.092 TEM 83.312 44.814 128.126 TEM 82.307 44.356 126.663
AGU 110.215 54.877 165.092 AGU 83.312 44.814 128.126 AGU 82.307 44.356 126.663
EYL 221.745 61.431 283.176 EYL 169.158 49.859 219.017 EYL 166.984 49.332 216.316
EKi 124.588 61.431 186.019 EKi 94.375 49.859 144.234 EKi 93.219 49.332 142.552
KAS 120.907 61.431 182.338 KAS 91.541 49.859 141.400 KAS 90.424 49.332 139.757
ARA 235.030 61.431 296.461 ARA 179.384 49.859 229.243 ARA 177.070 49.332 226.402
Yillik Yillik Yillik
Topam | 1:718.149 | 665.766 | 2.383.915 Toplam 1.304.684 542.087 1.846.771 Toplam | 1:288.438 | 536.455 | 1.824.893
Yillik Yilik il
o 143.179 55.480 198.660 ortalama 108.724 45.174 153.898 S 107.370 44.705 152.074
Deniz Taksi / Kaptan Deniz Taksi / Gemici
Eyliil Ay itibariyla %15 Oraninda Eyliil Ayi itibariyla %15 Oraninda :
(TAHMINI) Zam Eklenmistir. (TAHMINI) Zam Eklenmistir.
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OCA %15,00 72.494 30.322 102.816 OCA %15,00 68.785 30.024 98.808 - - - -
$UB %15,95 66.486 30.322 96.808 $UB %15,49 62.887 30.024 92.910 = = = =
MAR %21,10 151.557 37.052 188.609 | MAR %20,54 146.357 36.700 183.056 - - - -
Nis %27,00 82.436 37.052 119.489 Nis %27,00 78.139 36.700 114.839 = = S =
MAY %27,00 84.895 37.052 121.948 | MAY %27,00 80.565 36.700 117.264 - - - -
HAZ %27,00 156.357 37.052 193.409 HAZ %27,00 151.053 36.700 187.753 = = S =
TEM %27,00 84.907 37.052 121.959 | TEM %27,00 80.576 36.700 117.276 - = = =
AGU %27,00 84.944 37.052 121.996 | AGU %27,00 80.613 36.700 117.313 ° ° ° °
EVL %29,04 170.671 40.933 211.604 EYL %27,12 165.288 40.528 205.816 - - - -
EKi %35,00 95.516 40.933 136.449 EKi %35,00 91.035 40.528 131.562 ° ° ° °
KAS %35,00 92.689 40.933 133.622 KAS %35,00 88.246 40.528 128.774 - - - -
ARA %35,00 180.525 40.933 221.458 ARA %35,00 174.885 40.528 215.413 ° ° ° °
Yillik Yillik
Topam | 1323.476 | 446.690 | 1.770.166 Toplam 1.268.428 442.358 1.710.785 - - - -
Yilik Yillik
Ortatams 110.290 37.224 147.514 Ortatams 105.702 36.863 142.565 - - - -
Surekliligi Olan Yardimlar Miktar
Aile Yardimi (Es igin) -
Aile Yardimi (Gocuk igin / 6 Yas Oncesi) -
Aile Yardimi (Gocuk igin / 6 Yag Sonrasi) -
Aile Yardimi (Engelli Cocuk igin / 6 Yas Oncesi) -
Aile Yardimi (Engelli Gocuk igin / 6 Yag Sonrasi) -
Cocuk Yardimi -
Engelli Cocuk Yardimi -
. . "Guinlik K&k Ucret x 30 Gin" form(ilii vasitasiyla elde edilecek miktar Mart, Haziran, Eyliil, Aralik ay1 maag
Ikramiye Yardimi . L
odenekleri ile birlikte 6denir.
ilave Yardim -
60,00 £
Kidem Yardimi ("Her Tam Hizmet Yili x Kidem Yardimi Miktar" formalu vasitasiyla elde edilecek miktar her ay maas 6denegi ile
birlikte 6denir.)
Lisan Yardimi -
4.837,66%
(Kaptan / Makinist igin her ay maas 6denekleri ile birlikte 6denir.)
Primler (Gorev Primi)
3.325,89%
(Deniz Taksi Kaptanlari igin her ay maas 6denekleri ile birlikte 6denir.)




Primler (idari Sorumluluk Primi)

Primler (is Gliglugd Primi)

Primler (is Riski Primi)

Primler (Mali Sorumluluk Primi)

Primler (Tesvik Primi / Calismaya Tegvik Primi)

Primler (Tegvik Primi / Kidemli isciligi Tegvik Primi)

Seyahat Yardimi

Sosyal Yardim

Briit 7.135,55 &
Net 6.011,06
(Her ay maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Deniz Taksi igin:

Briit 7.135,55 &

%15 Vergi Diliminde Net 5.,101,28 &
%20 Vergi Diliminde Net 4.798,02 £

%27 Vergi Diliminde Net 3.373,45 £

%35 Vergi Diliminde Net 3.888,23 £
(Her ay maag 6denegi ile birlikte 6denir.)

Tahsil Yardimi

Tamamlayici Saglik Sigortasi Teminati

Ulasim Yardimi

3.298,00 &
(Her ay maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Yakacak Yardimi

Yemek Yardimi

430,00 %
("26 Gun x Yemek Yardimi Miktar" formlu vasitasiyla elde edilecek miktar her ay maas 6denegi ile birlikte
odenir.)

Surekliligi Olmayan Yardimlar

Miktar

Askerlik Yardimi

2.209,51%
(Muvazzaf Askerlik Hizmeti yapmak tizere olan isgi icin 6denir.)

Bayram Yardimi (Ramazan Bayrami)

Bayram Yardimi (Kurban Bayrami)

Cenaze Yardimi

23.258,00 &
(Isginin Is Kazasi veya Meslek Hastaligi Sonucu Vefat Etmesi Halinde Odenir.)

Cenaze Yardimi

23.258,00 &
(isinin Tabii Sebepler Sonucu Vefat Etmesi Halinde Odenir.)

Cenaze Yardimi

5.070,24 &
(isginin Esinin veya Gocugunun Vefat Etmesi Halinde Odenir.)

Cenaze Yardimi

5.070,24 &
(isginin Annesinin veya Babasinin Vefat Etmesi Halinde Odenir.)

Gikolata Yardimi

Dogal Afet Yardimi

13.954,80 &
(iscinin, ikamet ettigi konutun dogal afet nedeniyle hasara ugramasi halinde 6denir.)

Dogum Yardimi

1. Cocuk igin Bir Defaya Mahsus 5.000,00 £ / SGK Tarafindan Odenir.
2. Cocuk igin 5 Yasina Kadar Her Ay 1.500,00  / SGK Tarafindan Odenir.
3. ve Sonraki Cocuklar icin 5 Yasina Kadar Her Ay 5.000,00  / SGK Tarafindan Odenir.

Egitim Yardimi
(isci icin / Lise ve Dengi Ogretim)

4.213,19%
(Ekim ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi
(isci igin / Yiiksekogretim)

6.305,24 &
(Ekim ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi 0.00%
(iscinin Cocugu icin / Zorunlu Anaokulu) ’
Egitim Yardimi 3.363,11%

(isginin Cocugu icin / ilkégretim)

(Ekim ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi
(iscinin Cocugu icin / Ortadgretim)

3.363,11%
(Ekim ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi
(isginin Cocugu icin / Lise ve Dengi Ogretim)

4.213,19%
(Ekim ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Egitim Yardimi 6.305,24 &

(isginin Cocugu igin / Yiiksekdgretim) (Ekim ay1 maas 6denegi ile birlikte 6denir.)
Evlilik Yardimi 5.814,50 %
Gida Yardimi 2.907,25 %

(Ramazan Bayrami’ndaki maas 6denegi ile birlikte 6denir.)

Giyim Yardimi (Kiglik Ayakkabi)

Giyim Yardimi (Kiglik Giyim)

Giyim Yardimi (Ayakkabi Ayakkabi)

Giyim Yardimi (Yazlik Giyim)

Harcirah Yardimi

iscilerin isletme isyerleri harig, il sinirlari disinda gérevlendirilmeleri halinde édenir.

ihbar Tazminati

"Bildirim Stiresi x Stirekli Odenekler ile Giydirilmis Ortalama Giinliik Briit Ucret" formdilii vasitasiyla hesaplanir.

is Kazasi veya Meslek Hastaligi Tazminati

40.701,50 &
(iscinin is kazas! veya meslek hastaligi sonucu vefat etmesi halinde 6denir.)

Kidem Tazminati

"Hizmet Siiresi x Giin x Stirekli Odenekler ile Giydirilmis Ortalama Guinliik Briit Ucret" formdilii vasitasiyla
hesaplanir.

Oliim Tazminati

isveren, iscinin sag kalan esine ve ergin olmayan gocuklarina, yoksa bakmakla yiikiimlii oldugu kisilere, 6liim
gununden baslayarak bir aylik; hizmet iliskisi bes yildan uzun bir stire devam etmisse, iki aylik ticret tutarinda bir
6deme yapmakla yukumltdur.

(6098 sayili Tuirk Borglar Kanunu / Madde 440)

Stinnet Yardimi

Sit Yardimi

1.550,00 % / SGK Tarafindan Odenir.

Ucretli ve Ucretsiz Sosyal izin Siireleri

Sire

Analik Hali izni

3 yasini doldurmamis gocugu evlat edinen eslerden birine veya evlat edinene gocugun aileye fiilen teslim
edildigi tarihten itibaren 8 hafta analik hali izni kullandirilir.

(4857 sayili is Kanunu / Madde 74)

Anneler Giinii izni

Kadin iggilerin dogumdan &nce 8 ve dogumdan sonra 8 hafta olmak tizere toplam 16 haftalik siire igin
¢alistirlmamalari esastir.

Annelik izni
(4857 sayili I Kanunu / Madde 74)
Askerlik izni -
Babalik izni iscinin esinin dogum yapmasi halinde 5 is giinii ticretli sosyal izin verilir.
iscinin esinin veya cocugunun vefati halinde 5 is giinii ticretli sosyal izin verilir.
iscinin annesinin, babasinin veya kardesinin vefati halinde 5 is giinii Gicretli sosyal izin verilir.
iscinin esinin annesinin, babasinin veya kardesinin vefati halinde 5 i giinii ticretli sosyal izin verilir.
iscinin amcasinin, halasinin, dayisinin, teyzesinin, dedesinin veya ninesinin vefati halinde 0 is giinii ticretli sosyal
S izin verilir.
Cenaze Izni

Cenazenin il disinda olmasi veya il digina gétirilmesi halinde iscinin annesinin, babasinin, kardesinin, esinin
veya gocugunun cenazesi igin ilave 5 is gini amcasinin, halasinin, dayisinin, teyzesinin, dedesinin veya ninesinin
cenazesi igin ilave 0 is glinu Ucretli sosyal izin verilir.

iscilerden birinin vefati halinde cenaze islemleri veya katilimi igin ihtiyag kadar isciye ticretli sosyal izin verilir.
Vefat eden kisi birden fazla personelin yakini ise cenaze izni her personele ayri ayri verilir.

Dogal Afet izni

iscinin ikamet ettigi konutun dogal afet nedeniyle hasara ugramasi halinde 10 is giinii Ucretli sosyal izin verilir.

Diinya Engelliler Giini izni

Engelli Gocuk izni

iscilerin en az %70 oraninda engelli veya siiregen hastaligi olan gocugunun tedavisinde, hastalik raporuna dayali
olarak ve galisan ebeveynden sadece biri tarafindan kullanilmasi kaydiyla, bir yil iginde toptan veya béltimler
hélinde 10 giine kadar ucretli izin verilir.

(4857 sayili is Kanunu / Ek Madde 2)



Evlat Edinme izni

isciye; evlat edinmesi halinde 3 giin cretli izin verilir.

(4857 sayili is Kanunu / Ek Madde 2)

Evlilik izni iscinin evlenmesi halinde 7 is giinii ticretli sosyal izin verilir.
Hac izni -
Hamilelik izni -
i arama izninin siiresi giinde 2 saatten az olamaz ve isgi isterse is arama izin saatlerini birlestirerek toplu
. S kullanabilir.
Is Arama Izni

(4857 sayili i Kanunu / Madde 27)

Kadinlar Guini izni

Kan Bags! izni -
iscilere, gerekli ve gegerli mazeretleri halinde isverenin takdirine bagli olarak yilda 6 is giinii ticretli sosyal izin
verilir.
Mazeret izni
iscilere, gerekli ve gegerli mazeretleri halinde isverenin takdirine bagli olarak yilda 6 aya kadar iicretsiz sosyal
izin verilebilir. Genel midurtn uygun gérmesi halinde 12 aya kadar uzatilabilir.
Refakat izni -
Siinnet izni -
Kadin iggilere bir yagindan kiigiik gocuklarini emzirmeleri igin giinde toplam 1,5 saat st izni verilir.
Siit izni
(4857 sayil is Kanunu / Madde 74)
Tasinma izni -

Ucretli Sendikal izin

7. Dénem Toplu is Sozlesmesi / Madde 36

Hizmeti 6 ay olanlar igin 15 is gtinti Gcretli yillik izin verilir.
Hizmeti 1-5 yil olanlar igin 30 is gtinti Gcretli yillik izin verilir.

Ucretli Yillik izin Hizmeti 5-10 yil olanlar igin 30 is guin tcretli yillik izin verilir.
Hizmeti 10-15 yil olanlar igin 30 is glinii tcretli yillik izin verilir.
Hizmeti 15 yildan fazla olanlar igin 30 is gtinti Gcretli yillik izin verilir.
Gemiadami, dilerse, isveren veya isveren vekilinden tcretli izne iliskin olarak 7 giine kadar Uicretsiz yol izni de
Yol izni isteyebilir.
(854 sayili Deniz is Kanunu / Madde 40)
Yurtdigi izni -
Caligma Sureleri Hesabi Siire
Gunliik GCalisma Suresi (854) 8 Saat
Calisma Oranlari Hesabi Oran
Fazla Calisma (Gundiuz & Gece) % 40
Gece Galisma %0
Cumartesi Giinli Calisma %0
Pazar Glinli Galisma %0
Hafta Tatili Calisma %0
Vardiya izni Calisma %0
Vardiya Usull Calisma (00:00-00:00) % 0
Resmi Tatillerde Calisma % 100
Resmi Tatillerde Calisma %100
(Ramazan - Kurban - Cumhuriyet Bayrami)
Bildirim Sireleri Hesabi Sire

Bildirim Sureleri

is Sozlesmeleri; isi 6 Aydan Az Siirmiis Olan isi igin 14 Giin

is Sozlesmeleri; isi 6 Aydan 1,5 Yila Kadar Siirmiis Olan isi icin 28 Giin
is Sozlesmeleri; isi 1,5 Yildan 3 Yila Kadar Siirmiis Olan isci igin 42 Giin
is S6zlesmeleri; isi 3 Yildan Fazla Stirmdis isci igin 56 Giin

Kidem Tazminati Hesabi

Sire

Kidem Tazminati

01.09.2005 Tarihinden Once ise Baslayanlar igin

iscinin Is S6zlesmesinin Yasal Feshi Halinde 60 Giin
iscinin Tabii Sebepler Sonucu Vefat Etmesi Halinde 60 Giin
iscinin Is Kazasi veya Meslek Hastaligi Sonucu Vefat Etmesi Halinde 80 Giin

01.09.2005 Tarihinden Sonra ise Baslayanlar igin
iscinin Is S6zlesmesinin Yasal Feshi Halinde 30 Giin

iscinin Tabii Sebepler Sonucu Vefat Etmesi Halinde 30 Giin
iscinin Is Kazasi veya Meslek Hastaligi Sonucu Vefat Etmesi Halinde 80 Giin

Memur Kidem Tazminati Tavan Tutari Hesabi Miktar
Kidem Tazminati Tavani 64.948,77 &
Kidem Tazminati Tabani 33.030,00 &
Sendika Uyelik / Dayanisma Aidati Hesabi Oran

Sendika Uyelik / Dayanigma Aidati

"Guinliik Briit Kok Ucret x % 90" formiilii vasitasiyla elde edilecek miktar her ay maag édenegi ile birlikte kesilir.

Asgari Ucret Hesabi Miktar
4857 sayili is Kanunu'na Tabi Galisanlar igin
- 33.030,00 &
Asgari Ucret Aylik / Brit
4857 sayili is Kanunu'na Tabi Galisanlar igin
. 1.101,00 &
Asgari Ucret Gunluk / Brit
854 I Deniz is K 'na Tabi Cal lar igi
: sayl{ .enlz s a.n.unu na .anl(;a 1sanlar Igin 28.075,50 4
Gelir Vergisi Muafiyeti ile Asgari Ucret Aylik / Net
854 sayili Deniz is Kanunu'na Tabi Galisanlar igin 935.85 &
Gelir Vergisi Muafiyeti ile Asgari Ucret Giinliik / Net !
Yasal Kesintiler Oran
Damga Vergisi Kesintisi % 0,759
SGK Prim Kesintisi % 14
SGK igsizlik Primi Kesintisi % 1

Gelir Vergisi Tarifesi

190.000,00 %'ye kadar % 15

400.000,00 £'nin 190.000,00 £'si igin 28.500,00 %, fazlasi % 20

1.500.000 %'nin 400.000,00 &'si igin 70.500,00 %, fazlasi % 27

5.300.000,00 %'nin 1.500.000,00 'si i¢in 367.500,00 %, fazlasi % 35
5.300.000,00 £'den fazlasinin 5.300.000,00 &'si igin 1.697.500,00 %, fazlasi % 40




